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DODATOK €. N20200128002D09
k ZMLUVE O SPOLUPRACI €. N20200128002
uzatvorenej podla § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov
medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami
(dalej ako ,Dodatok”)
Clanok 1.
-

Zmluvné strany

1.1 Implementaéna agentira Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR

nazov: Implementacnd agentlra Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

sidlo: Spitalska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska republika

I€o: 30854687

DIC: 2021846299

e-mail: nptos@ia.gov.sk

konajuci: Ing. Andrej Svitac, generalny riaditel

(dalej len ,,IMPLEA")

1.2 Poskytovatel opatrovatelskej sluzby

nazov: Obec Brutovce

sidlo: Brutovce 95, 053 73 Brutovce

konajuci: Maria Petrekova, starostka obce

. ICo: 00328979

DIC: 2020727643

e-mail: obec@brutovce.sk

banka: UniCredit Bank, a.s.

¢islo Gétu (vo formate IBAN): SKO8 1111 0000 0066 1363 0010
(dalej len ,,poskytovatel opatrovatelskej sluzby”)

(IMPLEA a Poskytovatel opatrovatelskej sluzby dalej spolu aj ako ,Zmluvné strany” alebo jednotlivo
,Zmluvna strana”)

Narodny projekt Podpora rozvoja a dostupnosti terénnej opatrovatelskej sluzby
Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socialneho fondu
v ramci Operaéného programu Ludské zdroje.
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€lanok 2.
Predmet Dodatku

1. Zmluvné strany sa v zmysle ¢lanku 14. , odseku 14.1 Zmluvy o spolupraci ¢. N20200128002 (dalej ako
»Zmluva o spolupraci”), zo dria 28.01.2020 v ramci narodného projektu Podpara rozvoja a dostupnosti
terénnej opatrovatelskej sluzby, kéd ITMS2014+: 312041U153, dohodli, Ze znenie élanku 5., odseku 5.9
Zmluvy o spolupraci sa meni nasledovne:

5.9 Zmluvné strany sa dohodli na nasledujiicom:

a)

b)

c)

d)

Ziadany pocet pracovnych miest opatrovateliek uviedol poskytovatel opatrovatelskej sluzby
v Ziadosti o zapojenie sa do NP TOS, alebo ich uvedie vZiadosti o schvalenie poctu
opatrovateliek, ktorti zasle elektronicky na dorucovaciu adresu IMPLEA.

IMPLEA pri schvalovani poctu opatrovateliek vychadza z limitov projektu, zadefinovanych
v Priru¢ke pre spolupracujuce subjekty; IMPLEA urcuje pocet opatrovateliek schvélenim Ziadosti
o zapojenie sa do NP TOS alebo Stanoviskom o schvdleni poctu opatrovateliek, ktoré zasiela
elektronicky poskytovatelovi opatrovatelskej sluiby na e-mailovi adresu pre zdvaznd
elektronickii komunikaciu, ktoru poskytovatel opatrovatelskej sluzby uviedol v Ziadosti
o zapojenie sa do NP TOS.

Pokial poskytovatel opatrovatelskej sluzby nema elektronicky dorucené Stanovisko o schvaleni
poctu opatrovateliek, nevznikd mu pravny narok na zaradenie opatrovateliek do vykonu v ramci
projektu, ani na uhradenie transferu. Schvédlené pracovné miesta opatrovateliek moéie
poskytovatel opatrovatelskej sluzby obsadit diiom nasledujicim po dni dorucenia Stanoviska
o schvéleni poétu opatrovateliek, ktoré IMPLEA zasle poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby
elektronicky na e-mailovui adresu pre zavdznu elektronicku komunikaciu.

Poskytovatel opatrovatelskej sluzby moze zaradit opatrovatelku do vykonu najskor v den
nasledujtci po dni doruéenia Stanoviska o schvaleni poctu opatrovateliek na e-mailovi adresu
pre zavaznu elektronickd komunikaciu, najneskér viak do 90 kalendarnych dni po dni doruéenia
Stanoviska o schvaleni poctu opatrovateliek poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby. Uvedena
lehota sa povaiuje za zachovanu poéas celej doby realizacie projektu a viaZe sa na obsadzované
pracovné miesto, nie na osobu konkrétneho zamestnanca/- kyne, t.j. pri kaidom jednom
uvolneni schvaleného pracovného miesta md poskytovatel opatrovatelskej sluiby 90
kalendarnych dni na obsadenie takéhoto pracovného miesta. V pripade, ak poskytovatel
opatrovatelskej sluiby nezaradi opatrovatelku do vykonu do uplynutia tejto lehoty, zanika mu
pravny narok na schvalené pracovné miesto. V pripade zaujmu musi poskytovatel
opatrovatelskej sluiby opdtovne poZziadat oschvélenie poctu opatrovateliek as
poskytovatelom opatrovatelskej sluzby bude uzatvoreny Dodatok k Zmluve o spolupraci
upravujici Tabulku &1 tejto Zmluvy. V pripade vzniku nejasnosti a/alebo rozporov medzi
Zmluvnymi stranami o spravnosti postupu v okolnostiach pripadu podla predchéddzajicej vety,
je urtujice stanovisko IMPLEA, ktoré méze kedykolvek aj zvlastnej iniciativy predloZit
poskytovatelovi opatrovatelskej sluzby.
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Tabulka ¢.1

Samospravny kraj

Presovsky

Maximalny pocet pracovnych
miest opatrovateliek

Maximalna narokovatelna cast

Na t

i (prepocitany na plné pracovné NFP v EUR

uvazky)

il Y t j

ra'nsfer na vykon opatrovatelskej 3 82 770,00
sluzby
Transfer na vzdeldavanie 3 1 600,00
Transfer na superviziu 3 1622,40
Celkom zazmluvnend suma 85992,40

Maximalny pocet mesiacov podpory
(maximalny pocet mesiacov sa uvadza
v prepocte na celé mesiace)

39
obdobie od 01/2020 do 03/2023

Maximalny pocet pracovnych
miest opatrovateliek

Maximalna narokovatelna ¢ast

NazdvisaEN (prepocitany na plné pracovné NFP v EUR
uvazky)

Tra:'\sfer na vykon opatrovatel'skej 1 27 270,00

sluzby

Transfer na vzdeldavanie 1 640,00

Transfer na superviziu 1 567,84

Celkom zazmluvnena suma 28 477,84

Maximalny poget mesiacov podpory
(maximalny pocet mesiacov sa uvadza
v prepocte na celé mesiace)

24
obdobie od 08/2021 do 07/2023

Maximalny pocet pracovnych
miest opatrovateliek

Maximalna narokovatelna cast

Nazeitabs (prepocitany na plné pracovné NFP v EUR
uvazky)

Traftsfer na vykon opatrovatelskej 1 18 000,00

sluzby

Transfer na vzdeldvanie 1 320,00

Transfer na superviziu 1 324,48

Celkom zazmluvnena suma 18 644,48
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e) Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri ureni casti finanéného prispevku vychadzaju z limitov
projektu, zadefinovanych v Prirucke pre spolupracujtice subjekty.

f) Poskytovatel opatrovatelskej sluzby je opravneny narokovat si transfer maximalne do vysky
sumy, uvedenej v odsekoch 5.3, 5.4 a 5.5 tejto Zmluvy o spolupraci. Skutocne vyplatena vyska
transferu bude zavisiet od splnenia podmienock pre poskytnutie transferu, uvedenych v tejto
Zmluve o spolupraci a v Prirucke pre spolupracujlce subjekty, ktora tvori prilohu tejto Zmluvy o
spolupraci.

Clanok 3.
Z3averecné ustanovenia

Tento Dodatok tvori neoddelitelnu sucast Zmluvy o spolupraci.

Dodatok je vyhotoveny vtroch rovnopisoch, z ktorych dva dostane IMPLEA ajeden poskytovatel
opatrovatelskej sluzby.

Dodatok nadobtida platnost diiom jeho podpisania opravnenymi zastupcami oboch Zmluvnych stran
a ttinnost diiom nasledujticim po dni jeho zverejnenia v Centrdlnom registri zmliv Implementacnou
agenturou Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR.

Ustanovenia Zmluvy o spolupraci tymto Dodatkom vyslovne nedotknuté ostévaju v platnosti
v nezmenenej podobe.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si Dodatok precitali a tento vyjadruje ich slobodni a vaZnu v6lu a na znak
sthlasu s jeho obsahom ho podpisuju.

Za IMPLEA 27 Za poskytovatela opatrovatelskeisluzhy
ey - g " R
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Podpis: Poc

starostka vweo
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